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Présentation

Objectifs

Appréhender le monde de l’entreprise via les ressources humaines (Comprendre la place de la GRH dans l’entreprise, son rôle, ses 
fonctions, son évolution)

Acquérir des notions et un cadre juridique préparant à la vie de salarié : développer sa culture générale

Syllabus

Introduction

Mieux comprendre la gestion des ressources humaines

Le contrat de travail : les différentes étapes de la conclusion à la rupture du contrat

La rémunération

L’absentéisme
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Le dialogue social

Informations complémentaires

Cours magistral de 4 heures, tout en faisant participer l’auditoire sur ses connaissances dans le domaine.

Utilisation de quelques cas pratiques.
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